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Jestem: [ 0soly pozostajca bez zatrudnienia
] osoly zarejestrowanw urzdzie pracy jako bezrobotna
[ osoly zarejestrowanw urzdzie pracy jako poszukaga pracy
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Osoba pozostajca bez zatrudnienia- osoba w wieku 15-64 lata, niezatrudniona, niesvykaca innej pracy zarobko-
wej, zdolna i gotowa do pagijia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w cgmraej potowie wymiaru czasu pracy.
Osoba bezrobotna— osoba w rozumieniu art. 2 ust. 2 ustawy z dfi&&ietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i insty-
tucjach rynku pracy (Dz. U. Z 2008 roku Nr 69, pdz5 z pén. zm.).

Osoba poszukujca pracy— osoba w rozumieniu art. 2 ust. 22 ustawy z @fi&wietnia 2004 r. o promocji zatrudnie-
nia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Z 2008 rdku 69, poz. 415 z pd. zm.).
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